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Unser Anliegen

Ein guter Start ins Leben ist wichtig. Um das Dilemma
der heutigen Geburtshilfe deutlich zu machen und
um gleichzeitig etwas Positives, Starkendes dagegen-
zusetzen, entstand die Idee der Erzahlcafé-Aktion.

Erzahlcafés,Der Start ins Leben’

Im Erzéhlcafe berichten Eltern von ihren Erfahrungen
rund um Schwangerschaft und Geburt. Es sind Berich-
te von gestern bis heute, die zum Nachdenken an-
regen und Mut machen.

Die Aktion

Wir mochten etwas verandern und laden Sie ein, mit
dabei zu sein! Mit unserer Unterstlitzung kdnnen Sie
Ihr Erzdhlcafé Gber Geburt veranstalten. Die Aktion
sammelt die erzahlten Erfahrungen und gibt sie wei-
ter, auch als Forderung an die Politik.

www.erzaehlcafe.net
www.facebook.com/Erzaehlcafeaktion
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Die Erzahlcafé-Aktion
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Jeder kann Teil der Aktion werden.
Veranstalten Sie als Eltern, GroBeltern
oder Expert*innen mit unserer Unter-

stlitzung ein Erzdhlcafé. Je nach Zielgruppe gibt
es zusatzliche Formate, zum Beispiel fur
Jugendliche, Vater, gefliichtete Frauen
oder Online-Erzahlcafés.

Die Aktion lebt vom Schneeball-Effekt.

Erzéhlen Sie davon oder berichten Sie
dartiber. Neue Kooperationen sind herzlich
willkommen.

lhre Erfahrung ist wertvoll. Schicken Sie uns
Geburtsgeschichten, damit andere Eltern oder
die Politik davon lernen kdnnen.

Die Organisatorinnen:

create

Dr. med. Stefanie Schmid-Altringer
Arztin und Wissenschaftsjournalistin

schmid-altringer@directbox.com

Lisa von Reiche ‘
Hebamme www.birthcafe.net
l.vonreiche@hebammenfuerdeutschland.de
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